EDITAL PARA SELEGAO PUBLICA DE NOVOS COOPERADOS E CADASTRO DE RESERVAS DA
UNIMED GURUPI COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

EDITAL N° 003/2026

O CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO DA UNIMED GURUPI COOPERATIVA DE TRABALHO
MEDICO, inscrita no CNPJ 01.476.619/0001-30, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em
cumprimento ao disposto no artigo 13 e seguintes do Estatuto Social da Cooperativa, reformado em AGE
do dia 07/07/2026, torna publica, mediante as condi¢cdes estipuladas neste Edital, a abertura de
inscricdes paraarealizacao do Processo de Selecao Publica, adiante também nominado como Processo
Seletivo, para ingresso de novos médicos junto ao seu quadro de cooperados, para atuagdo nos

municipios da sua area de abrangéncia, nas especialidades e cidades abaixo nominadas.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Unimed Gurupi € uma cooperativa singular de responsabilidade limitada, sem fins lucrativos,
tendo por objetivo social o fomento e a promocgao do trabalho do médico cooperado, por meio da

prestacao direta de servicos em seu favor.

1.2 O ingresso na cooperativa, nas especialidades disponibilizadas neste edital, devera atender as

condicbes e pré-requisitos aqui dispostos, além do Estatuto Social e do Regimento Interno da

Cooperativa.
2, DAS VAGAS
2.1 O presente Processo Seletivo se destina ao preenchimento de 14 (quatorze) vagas,

distribuidas pelas Especialidades e/ou Areas de Atuacdo reconhecidas pela Resolucdo CFM n.°

2.472/2026 do Conselho Federal de Medicina, quais sejam:

ESPECIALIDADE/AREA DE ATUAGCAO VAGAS CIDADE/LOCAL

Ginecologia e Obstetricia 03 Gurupi
Pediatria 03 Gurupi
Anestesiologista 01 Gurupi
Med. Intensiva 01 Gurupi

Endocrinologia 01 Gurupi




Reumatologia 01 Gurupi
Psiquiatria 01 Gurupi
Neuropediatra 01 Gurupi
Ortopedia 01 Gurupi
Neurologia 01 Gurupi
TOTAL 14
3. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA PARTICIPAGCAO NO PROCESSO SELETIVO
3.1 Diploma de graduacdo em Medicina, obtido em instituicdo reconhecida pelo Ministério da
Educacédo — MEC;
3.2 Certificado do titulo de especialista emitido pela Associacao Médica Brasileira — AMB ou pelo

Conselho Federal de Medicina — CFM, ou certificado de residéncia médica, obtido em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educagcdo — MEC, devidamente registrados no CRM/TO, para
exercer atividades na Especialidade/Area de Atuacdo, para a qual se inscreveu, sendo necessério um

tempo minimo de 01 (um) ano de exercicio profissional apds a titulagdao na especialidade médica.

3.3 A exigéncia de apresentacao do titulo de especializagédo, emitido pela Associacdo Médica
Brasileira — AMB ou pelo Conselho Federal de Medicina — CFM para a Especialidade/Area de Atuacdo

pretendida, como condigcao para a confirmacao da aprovacao e pontuacao nesta Selecao Publica.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrugcdes e na aceitagao
das condicbes do Processo Seletivo, tais como estabelecidas neste Edital, e nas normas legais
pertinentes ao funcionamento e exercicio da atividade da Unimed Gurupi, bem como, em eventuais
aditamentos e instrugbes especificas para a realizagdo do certame, das quais nado podera alegar

desconhecimento.

4.2 A inscricdo sera feita somente pela internet, por meio do site da Unimed:

www.unimedgurupi.com.br e o candidato devera seguir todas as instrugdes la apresentadas.

4.3 A Unimed Gurupi enviara comunicados e informativos, via e-mail e/ou whatsapp, aos

candidatos, de acordo com o numero de telefone e endereco eletrénico indicado na ficha de inscri¢ao.

4.4 O periodo de inscricao sera a partir do dia 06/11/2026, obedecidas as normas constantes

neste Edital.


http://www.unimedgurupi.com.br

4.5 Ainscrigao é pessoal e intransferivel.
4.6 Nao sera aceito qualquer pedido de alteragao de inscricao apos a sua efetivagao.

4.7 O candidato assume total responsabilidade pelas informacgbes prestadas no formulario de

inscricao, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

4.8 A Unimed Gurupi ndo se responsabiliza por inscricbes nao recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicag¢ao, congestionamento das linhas de comunicacéo,
falhas de impresséo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia

dos dados.

4.9 O presente Edital ficara aberto para inscri¢gdes por vinte dias corridos e podera ser prorrogado

caso haja necessidade.
5. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA EFETIVAGAO DA INSCRICAO

5.1 Apos realizar a inscricdo na forma indicada no item 4 deste Edital, o candidato devera

preencher o Anexo |, fotocopiar € encaminhar via e-mail para cadastro@unimedgurupi.com.br, ou

entregar presencialmente, no prazo de até 5 (cinco) dias, contados da inscricao, os documentos

relacionados a seguir, que serao utilizados para a homologacao da inscri¢gdo e para a classificagao do
candidato. Esta documentagdo € parte obrigatéria e comprobatéria do Processo Seletivo e sera
arquivada pela Unimed Gurupi até decisao final deste processo seletivo, sendo posteriormente
eliminada nos termos da LGPD, ndo cabendo ao candidato solicitar devolugéo de quaisquer documentos

entregues em tempo algum.

l. Para fins de efetivacao da inscrigdo serdao exigidos os seguintes documentos, declarados

auténticos pelo candidato, sem excegao:
|. Copia do diploma de graduagao em medicina;
ll. Copia da carteira do CRM/TO;
IIl. Registro da especialidade no CRM/TO;

ll. Comprovante de ter, pelo menos, 02(dois) anos de exercicio profissional na especialidade

(ap6s a sua titulagdo) na area de atuagao da cooperativa;
IV. Cépia da Carteira de Identidade;

V. Inscricao na Prefeitura Municipal — ISS e respectivo nada consta de débitos junto ao

referido 6rgao;

VI. Curriculo atualizado;
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VII. Inscrigdo no INSS e respectivo nada consta de débitos junto ao referido érgao;
VIIl. Declaracdo devidamente assinada, conforme Anexo V, deste Edital.

IX. Certificado de conclusao de Curso de Cooperativismo, promovido pela Unimed Gurupi,

ou outra entidade aprovada pelo Conselho de Administragao.

5.2 Durante o periodo de inscricdo, os documentos mencionados nos itens 5.1.1 deverao ser

encaminhados para o endereco de e-mail cadastro@unimedgurupi.com.br, devendo estar em arquivo

zipado (no maximo 20MB), sendo informado no campo do assunto o titulo “Edital 003/2026 + nome

do candidato.”

l. Os candidatos aprovados deverao trazer os documentos originais de forma fisica na ocasiao
da reunido com o Conselho de Administracao para assinatura do livro de matricula, sob pena de serem

desclassificados por sua auséncia.

5.2.2 IMPORTANTE: Nao serao aceitas, em hipétese nenhuma, outras formas, e outra data de

entrega de documentacgao, sendo a descrita nos itens 5.1, 5.2 € 5.2.1, acima.

5.3 Nao serdo pontuados certificados encaminhados por meio de recurso, apos a finalizacdo do

prazo para a entrega de documentos definido neste edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 A inscricdo do candidato sera indeferida de plano quando ficar constatada a auséncia de
documentos exigidos para a inscrigao, situagdo que ndo permitira ao candidato participar do processo

de selecao.

6.2 Verificada a regularidade da documentagdo, o Conselho Técnico formalizara relatério

contendo os candidatos aptos a participarem e aqueles cujas inscricées foram indeferidas.

6.3 Os candidatos que tiverem o pedido indeferido pelo Conselho Técnico poderao interpor

recurso em até 05 (cinco) dias a partir da publicagao.

6.4 O julgamento do recurso, de carater definitivo, sera publicado no site da Cooperativa,

constando a lista final das inscrigdes homologadas.

6.5 A selecao e a classificagdo dos candidatos, cujas inscricdes tenham sido homologadas, para

preenchimento das vagas, serao efetuadas nas etapas descritas abaixo:

| — Andlise dos documentos apresentados;
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Il — prova escrita, com mensuracio do conhecimento técnico na area de especializagao escolhida;

Il — Os candidatos que atingirem a nota minima de 7 (sete) pontos na etapa anterior serao convocados
para a entrevista pessoal com a diretoria da cooperativa. Nesta entrevista deverdo elencar a

experiéncia profissional, a formacado académica e conhecimentos a respeito do sistema cooperativista.

6.6 E vedada a filiagdo de médico que ndo tenha cumprido as exigéncias Estatutarias e
Regimentais da Unimed Gurupi, especialmente aqueles que sejam sdcios ou ocupem cargos de direcao
em operadoras de planos privados de assisténcia a saude concorrentes da Cooperativa ou do Sistema

Unimed, independente da area de atuagao, nos termos do Anexo VI.

6.7 O resultado do processo de selecao sera divulgado, individualmente a cada candidato.
6.8 Os candidatos poderao interpor recurso contra o resultado em até 05 dias de sua publicaco.
6.9 O Conselho de Administracao julgara os recursos admitidos em até 15 dias, nao cabendo

recurso desta decisao.

6.10 A divulgacéo da decisao dos eventuais recursos interpostos e admitidos, sera encaminhada

via e-mail individual dos candidatos que apresentaram recurso.

6.11 Sera realizada a publicacao definitiva dos candidatos selecionados e do cadastro de reservas
e convocacdo, para o Workshop de Educagao Cooperativista e de Operadoras de Planos de

Saude/Integracéo, direcionado aos candidatos selecionados, por Especialidade/Area de atuagao.

6.12 Os candidatos selecionados deverao participar na Sede da Unimed Gurupi, da reunido de
admissao do Conselho de Administracdo, bem como, realizar a assinatura da Ficha de Matricula, e

efetuar a subscricdo e/ou integralizagao das quotas-partes.

6.13 As datas apresentadas, e/ou outros assuntos pertinentes, poderao sofrer alteragoes,
por isso, fica sob responsabilidade do candidato acompanhar as publicagées deste processo

seletivo no site da Unimed Gurupi www.unimedgqurupi.com.br.

7. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

7.1 Todos os candidatos que tiverem seus documentos validados, participardo do processo de

selecdo, os quais serao classificados segundo os critérios a seguir:
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. ~ Ponto de
NATUREZA CRITERIOS/ COMPROVAGCAO ETAPA
corte
Aplicacao pela OCB ou ou Classificatéria e
PROVA ESCRITA 70 pontos
Instituigdo do sistema Unimed eliminatoria
Analise do comportamento do
Candidato, experiéncia
ENTREVISTA COM Classificatoria e
. profissional, formacao -
DIRECAO eliminatéria
académica e demais itens de
ordem técnica.
CURSO DE
Comprovacao por Certificado Eliminatoria -
COOPERATIVISMO

7.2 Cada titulo/documento apresentado sera considerado uma unica vez.
7.3 Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados quando acompanhados
da tradugéo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.
7.4 Os diplomas de conclusdo de cursos expedidos por instituicées estrangeiras somente serao

considerados se devidamente revalidados por universidade publica brasileira, conforme Resolugao

CFM n.° 1832/2008 do Conselho Federal de Medicina, na forma da legislagao vigente.

7.5 Os documentos apresentados que excederem a quantidade e o valor maximo previsto de

pontuacao nao serdo considerados para a pontuagao do candidato.

7.6 Os certificados ou diplomas de pés-graduacédo (Especialidade/Area de Atuagdo) serdo

considerados se devidamente registrados no CRM/TO.

7.7 O Certificado ou diplomas de mestrado ou doutorado, exclusivamente em area médica,
devem ser expedidos e registrados por instituicdo de ensino devidamente credenciada junto ao MEC -

Ministério de Educacao ou ser atestados por este.

7.8 Os titulos emitidos por instituicdes de ensino nao credenciadas junto ao MEC nao serao
aceitos.
7.9 Serao aceitas declaragdes ou atestados de conclusido de curso em que constem as

disciplinas cursadas, frequéncia, avaliacdo e carga horaria, acompanhados de Histérico Escolar e Ata



da Reuniao que aprovou a Dissertagao de Mestrado ou a Tese de Doutorado, desde que
convalidados pelo érgao da instituicdo que promoveu o curso e devidamente registrados no MEC —

Ministério de Educacao ou atestados por este.
7.10 S&o0 de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega e veracidade dos documentos.

7.11 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como, os emitidos via fax, paginas

eletrdnicas ou outras formas nao previstas neste Edital.
Nao serédo pontuados certificados encaminhados apos finalizagcdo do prazo de inscrigao.

7.12 Nao sera pontuado o certificado da Especialidade/Area de Atuacdo para a qual o candidato

Nnao se inscreveu.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 Os candidatos participantes do processo seletivo, mas que pela sua ordem de classificagao
ndo estiverem dentro do nimero de vagas oferecidas na Especialidade/Area de Atuacdo pretendida,

serdo considerados aptos para o cadastro de reservas.

8.2 O cadastro de reservas formado pelos candidatos que nao se classificaram para ocuparem
as vagas previstas neste Edital, tera validade de 1 (um) ano contada a partir da publicagado do

resultado final do processo seletivo.

8.3 Na hipotese de igualdade de pontos sera utilizado como desempate, sucessivamente, os

seguintes critérios:

I. Maior periodo de tempo de exercicio profissional, na especialidade médica/area de atuagao que

facultou associar-se a Cooperativa, apés a respectiva titulacao.

Il. Comprovacgao de tempo de formagao (com mais tempo atuando como médico);

lll. Maior idade;
9. DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1 Serao filiados os médicos que cumprirem os seguintes requisitos:

l. Ser selecionado neste processo seletivo, respeitando o limite de vagas constantes neste Edital,
por Especialidade/Area de Atuacdo. Os candidatos aprovados serdo cooperativados

obedecendo-se a ordem de classificago.



Il. Aceitar e atender as normas estabelecidas no Estatuto Social e no Regimento Interno da

Unimed Gurupi.

Il. Participar do Workshop de Cooperativismo/Integragéo, destinado exclusivamente para os

candidatos selecionados, a ser ministrado pela Unimed Gurupi e entregar os documentos exigidos.

V. Para o Workshop acima mencionado sera exigido o cumprimento de 100% (cem por cento)
da carga horaria, sob pena de nao ser considerado satisfeito o pré-requisito obrigatério para direito a
filiacao.

V. Subscrever e Integralizar as quotas-partes no prazo definido no documento de orientacao
para a efetivacdo e conclusdo do Processo de Filiacdo entregue no Workshop de

Cooperativismo/Integracao e de acordo com o previsto no Estatuto Social.

9.2 A assinatura da ficha, no livro de matricula, conjuntamente com o Diretor Presidente da
Cooperativa e a permissado para inicio das atividades como médico cooperado, somente serao

autorizadas mediante cumprimento e aprovacao em todas as fases descritas neste Edital.

9.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢cdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva classificacdo/selecdo, sem prejuizo das

cominagdes legais cabiveis.

9.4 Na hipotese de ndo fornecimento de todos os dados e documentos obrigatérios, o candidato

sera desclassificado.

9.5 O candidato selecionado e que ingressar como cooperado, devera prestar assisténcia aos
beneficiarios na Especialidade/Area de Atuagdo para a qual foi admitido durante sua permanéncia no
quadro da cooperativa, ficando impedido de interromper e/ou restringir o atendimento sem motivo

justificado.

9.6 O médico cooperado tem o compromisso, mesmo apds seu ingresso, de comprovar os
requisitos previstos no Estatuto Social, Regimento Interno e neste Edital, sempre que lhe for solicitado,
sob pena de, uma vez ndo comprovadas as condi¢des que lhe possibilitaram se cooperar, ser excluido

da Cooperativa.

9.7 A inscricdo implica no compromisso tacito do candidato em aceitar as condi¢oes
estabelecidas para a realizacdo do presente Processo Seletivo, fixadas neste Edital, das quais nao

podera alegar desconhecimento.

9.8 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do Processo

Seletivo de que trata este Edital correrdo por conta dos candidatos, ndo havendo direito ao



ressarcimento de despesas de qualquer natureza.

9.9 A convocagao dos candidatos selecionados até o limite de vagas sera realizada pela Unimed

Gurupi, por meio de seu sitio virtual e e -mail do candidato.
9.10 Sera automaticamente eliminado deste Processo Seletivo o candidato convocado que:
I. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

II. Ndo comparecer aos locais, nas datas e nos horarios determinados para qualquer uma

das etapas previstas;
. Deixar de apresentar qualquer documento solicitado;
IV.Nao atender e/ou infringir as normas ou o regulamento do presente Edital.

9.1 A Unimed Gurupi nao fornecera atestados, declaracoes, certificados ou certiddes relativas a
selecao, classificacdo ou pontuacdo de candidatos, valendo, para tal fim, os resultados divulgados

através de e-mail individual a cada candidato ou no respectivo site da Unimed Gurupi.

9.12 As informacdes sobre o presente Processo de Seleg¢ao Publica e Cadastro de Reservas, até
a publicacao da classificagao final, serdo prestadas pela Unimed Gurupi, através do telefone (63) 3301-
2500, de segunda a sexta-feira, das 08h30m as 12h00 e das 13h30 as 18h00, pelo e-mail:

cadastro@unimedqurupi.com.br.

9.13 A Unimed Gurupi n&o devolvera qualquer documento ao candidato em tempo algum.

9.14 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos em conformidade com a legislag&o interna

da Cooperativa, pela administracao da Unimed Gurupi.
9.15 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao no site da Unimed Gurupi.

9.16 Este Edital servira para fins de instrugdo normativa conforme determina o Estatuto Social.

CONSELHO DE AMINISTRAGAO.
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ANEXO I - FICHA DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO DE COOPERAGAO
EDITAL 003/2026

NOME COMPLETO DO CANDIDATO(A):
ESPECIALIDADE PRETENDIDA:
MUNICIPIO DE ATUAGAO:

1. Documentos obrigatérios

—~

) Copia do CPF/MF,;

—~

) Copia da cédula de identidade;

() Copia do titulo de eleitor

—~

) Copia do Cartdo do SUS e Numero do PIS

—~

) Copia do certificado de reservista;

—~

) Identidade profissional, emitida pelo Conselho Regional de Medicina do estado do Tocantins;
() Comprovante de endereco (residencial);

() Copia da certidao de nascimento e de casamento (CPF e RG cbnjuge);

—~

) Copia da certidao de nascimento dos filhos (CPF, RG e Cartdo SUS dos filhos);
( ) Curriculo vitae devidamente comprovado e atualizado;

( ) Copia do Diploma de Graduagcdo em Medicina, emitido por Universidade nacional, com Curso
devidamente reconhecido pelo MEC/INEP, ou, se emitido por Universidade estrangeiro, revalidado

dentro das normas nacionais e por Universidade Federal, nos termos da LDB;

( ) Comprovante do registro de especialidade junto ao Conselho de Medicina do Estado do Tocantins
(RQE);

() Comprovacgéao do exercicio profissional pelo prazo minimo de 2 (dois) ano, na especialidade proposta.

() Copia do documento de inscricdo no INSS, na condicdo de autébnomo (Extrato CNIS emitido no
portal Meu INSS);

( ) Cépia do comprovante de inscri¢ao no cadastro municipal de contribuintes (ISS), na area de atuagao



da Cooperativa (Pessoa Fisica); (Emitido pela Prefeitura do seu municipio de atuacao);

( ) Copia do numero de registro no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude - CNES;

(comprovante de vinculo no CNES de Clinica ou Hospital ou CNES pessoa fisica)

() Copia do alvara de licenga de funcionamento do consultério (Pessoa Fisica);

( ) Alvara sanitario valido emitido pelo 6rgao competente para atendimentos em consultérios ou clinicas;
() Declaragao de cumprimento das disposi¢oes do estatuto social e regimento interno e outros;

( ) Solicitacado de ingresso a especialidade;

( ) Solicitagao para divulgacao dos atributos de qualidade;

() Curso de Cooperativismo (Certificado) — Site Faculdade Unimed; e participacdo em Educacao

Cooperativista da Unimed Gurupi na fase de integracao.

( ) Declaragao Atividade Formativa — (resumo da compreensao do curso de educacgio cooperativista

online)

Declaro, para todos os fins de direito, conhecer e aceitar todos os itens do edital n° 003/2026,

relacionado com a presente inscricdo, assumindo as informagoes fornecidas.

Assinatura do candidato: Local e data:

Conferido por:

Data: de de




Selegao Publica para Admissao de Médicos Cooperados — Unimed Gurupi

ANEXO IV - Recursos resultado da selegcao

Nome Completo do Candidato:

N° CRM/TO:

Deverao ser observadas todas as condi¢oes especificadas

Edital

no
Edital 003/2026

Itens:

Pontuacao:

Pontuacgao a ser revisada:

Pontuagao do candidato apés revisao:




ANEXO V

Selegdo Publica para Admissao de Médicos Cooperados — Unimed Gurupi

DECLARACAO

Declaro que, aprovado(a) no processo seletivo n.° 003/2026, atuarei na UNIMED GURUPI, na
localidade/unidade para a qual concorri neste certame, por um periodo minimo de 2 (dois) anos,
contados a partir do ingresso na Cooperativa, cooperando em beneficio dos objetivos econémicos e
sociais da COOPERATIVA.

Ainda, estou ciente de que a ndo observancia do requisito de permanéncia ensejara a minha excluséo

da Cooperativa, a qualquer tempo, enquanto nao alcangado o término do periodo de 2 (dois) anos

Ressalva-se que:

O cumprimento do requisito de permanéncia nao implica na restricido ao médico cooperado de atuar]

em consultério particular e prestadores de servicos de saude credenciados.

Gurupi-TO, de de 2026.

Nome Completo do Candidato:

Numero do CRM/TO:

Especialidade Pretendida:

Assinatura:




ANEXO VI

DECLARACAOQ
Eu, , brasileiro (a), médico (a), ESTADO CIVIL, SOLTEIRO,
CASADO, DIVORCIADO,  VIUVO, residente e domiciliado na Rua/Avenida __, n.° __, EM
CASO DE EDIFICIO CONSTAR NUMERO DO APARTAMENTO E NOME DO EDIFiCIO, Bairro
no Municipio de - Estado____, DECLARO para fins de cumprimento

ao previsto no item 6.6 do Edital de Processo de Selecao Publica de Novos Cooperados da UNIMED
GURUPI COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO - Edital 003/2026 que ndo sou s4cio hem ocupo
cargos de direcdo em outras operadoras de planos privados de assisténcia a saude concorrentes da

Unimed Gurupi ou do Sistema Unimed, em todo territério nacional.

Por ser esta a expressdao da verdade, firmo o presente, responsabilizando-me pelo teor desta

declaracao.

Gurupi-TO, de de 2026.

Assinatura do Candidato
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